FRYSHUSET o™

FRYSHUSANDAN

Valkommen till ett inspirations- och utbildningsprogram om ungdomsfragor tillsammans med Anders
Carlberg och Fryshuset.

Fryshuset ar just nu ute pa en trearig turné i 150 kommuner for att sprida sina erfarenheter och kunskaper fran 25 ars arbete
med och fér ungdomar. Syftet ar att inspirera och erbjuda vidareutbildning till alla som arbetar med ungdomar.

Den 03-04 februari kommer Fryshusandan att befinna sig i Link6ping

Lokal: Linkdping Konsert och Kongress
Konsistoriegatan 7, LINKOPING, 58222,
http://www.arenabolaget.se

Under tva dagar bjuds det pa Open Space — en 6vning med vuxna och ungdomar, inspirationsférelasning, prova pa aktivitet,
seminarier och workshops. | samarbete med Vattenfall delas Vattenfalls Energispridarpris pa 30 000 kronor ut till en lokal verksamhet
som gor viktiga insatser for barn och unga.

FRYSHUSANDANS BAKGRUND

Problemen med och konsekvenserna av att manga ungdomar upplever utanforskap och frustration har pa senare ar blivit alltmer
uppenbara. Det ar samhallsproblem som Fryshuset inte kan I6sa pa egen hand. Men efter 25 ars arbete med och fér ungdomar vet
vi till exempel att en svar bakgrund &ven kan ge stora méjligheter om man far ratt stéd och vagledning. Att inte anvanda hittills vunna
erfarenheter och kunskaper i stérre skala och i samverkan med fler aktorer &r att forsitta viktiga mojligheter.

Fryshusandan arrangeras av Fryshuset i samarbete med Vattenfall och Linkdpings kommun och &r kostnadsfritt.

For anmalan gain pd www.fryshuset.se/fryshusandan

Vid fragor kontakta oss via fryshusandan@fryshuset.se

DAG 1

09.00-11.30 Open Space

Open Space-seminarier dar vi satter hela regionens ungdomsfragor i fokus och alla far komma till tals. De vuxna diskuterar under
ledning av Rosemary Waher Schennings, utbildningschef pa Fryshuset. De unga under ledning av Ivar Forstadius, sakkunnig i
ungdoms- och kulturfragor.

12.30-14.00 Vattenfalls Energispridarpris

Flera verksamheter uppmarksammas genom nominering och priset delas ut till person eller verksamhet som gor viktiga insatser for
barn och ungdomar.
Anders Carlberg forelaser, lifestories fran Fryshusets verksamheter.

14.30-16.00 Sammanstallning av Open Space

Vuxna och unga diskuterar tillsammans resultatet fran formiddagens seminarier i ledning av Rosemary Waher Schennings och Ivar
Forstadius.

19:00 - 21:00 Kvallspasset med Anders Carlberg & Greger Walve fran Hela manniskan

Fa skyldiga men alla ansvariga. 10% av alla ungdomar stalls utanfér samhallet till en kostnad av 180 miljarder per ar och framsta
orsaken ar missbruksmiljoer. 20% lever med en mamma eller pappa som dricker fér mycket. Vad kan var och en géra och vad kan vi
gora tillsammans?

Oppet ocksa for intresserade som inte har mojlighet att komma dagtid. Ingen foranmalan kravs for detta pass.

Linkopings
VATTENFALL P kommun
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DAG 2

Idrotten som skyddsfaktor- Hur
klubbar och foreningar kan ta ett
socialt ansvar.

Passion pedagogik

Elektra-Sharaf hjaltar och hjaltinnor

Ungdomars vagg in pa
arbetsmarknaden

Elektra startade 2001 med en
stodverksamhet och jobbar idag
framst stodjande samt forebyggande
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Varmt valkomnal!




